
LAG WR RLP Regional-Sitzung der Region 2  
 
Datum:  04.07.2023 
Zeit: 10:00  
Ort: St. Raphael CAB, WfbM St. Johannes Mayen, Sporthalle Werk 1 
 
 
Protokoll 
 
Teilnehmer: siehe Teilnehmerliste im Anhang 
Verteiler: LAG WR RLP Region 2 
Protokoll: Wolfgang Wittenberg 
 
 
 
TOP 1 Begrüßung und Eröffnung der Sitzung durch den Regionalsprecher und den gast-

gebenden Werkstattrat 
 
TOP 2 Ergänzungen zur Tagesordnung 
 

 Es gibt keine Ergänzungen zur Tagesordnung. 
 
TOP 3 Protokoll der letzten Sitzung vom 26.04.2023 
 

 Das Protokoll vom 26.04.2023 wird einstimmig verabschiedet. 
 
TOP 4 Neues aus der LAG WR RLP 
 

 a) Schulungen und Termine 2023 
 

Am 06. und 07.11.2023 findet in Mainz eine Schulung der Regionen 2 und 3 zum Thema 
„Landesrahmenvertrag“ statt. Die Jugendherberge ist schon fast ausgebucht. Wer noch teil-
nehmen möchte, sollte sich zeitnah bei Lene Schmid melden. 
 
Am 19.09.2023 findet eine Mitgliederversammlung in der kING Halle in Ingelheim statt. Es 
wurden hochrangige Gäste wie Ministerpräsidentin Malu Dreyer und Sozialminister Alexan-
der Schweitzer eingeladen.  
Der Landesbeauftragte hat seinen Rücktritt angekündigt. 
 

 
 b) Stand Empfehlungen für Vertrauenspersonen 

 
Vor einem Jahr gab es ein Treffen der Vertrauenspersonen der LAG WR RLP. Dort wurden 
alle Unterlagen verteilt.,  
Es gibt eine größere Empfehlung für die Arbeit der Vertrauenspersonen aus dem Jahr 2009, 
die 16-17 Seiten inklusive Mustervertrag beinhaltet. Eine Überarbeitung ist notwendig. 
Ein Arbeitskreis, u.a. bestehend aus Werkstattleitungen und Vertrauenspersonen wird aus 
Sicht der Werkstattleitungen aufgrund des Zeitaufwandes abgelehnt. 
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An regelmäßigen Treffen der Vertrauenspersonen soll festgehalten werden. 
Es ist ein Treffen für die Vertrauenspersonen der LAG WR RLP geplant.  
Thomas Umsonst, Geschäftsführer der LAG WfbM RLP, hat sich bereiterklärt gegenzulesen. 
 
Im Juli 2024 soll in Rheinland-Pfalz ein Werkstatträtetag mit Workshops und Vorträgen statt-
finden. 
 

 
 c) Rückmeldung zum digitalen Stammtisch 

 
Am 09.05.2023 fand ein digitaler Stammtisch zum Thema „Genesungsbegleiter“ mit Manfred 
Welschbillig statt. Hierzu gibt es positive Resonanz. 
 
Am 24.10.2023 findet ein digitaler Stammtisch zum Thema „Entgelt“ statt. Dann liegt auch 
der abschließende Bericht der Forschungsgruppe vor. 
 
Es werden einige Ideen für weitere digitale Stammtische gesammelt. 
Eine Sammlung an Arbeitshilfen für die Werkstatträte fehlt. Werkstatträte Deutschland legt 
eine Sammlung an und lässt diese der LAG WR RLP zukommen. Gegebenenfalls kann dies 
dann in einem digitalen Stammtisch thematisiert werden. 
 
Es wird vorgeschlagen einen Vortrag zum Thema „Gewaltschutz“ zu filmen und zur Verfü-
gung zu stellen. 
Präsentationen werden ohnehin im Mitgliederbereich auf der Homepage veröffentlicht. 
 

 
 d) Rückmeldung Schulung Rhetorik 23.-24.05.2023 in Leutesdorf 

 
Die Schulung zum Thema „Rhetorik“ war sehr interessant. Es wurden Rollenspiele genutzt, 
um beispielsweise das Präsentieren zu üben.  
Von großer Bedeutung ist es, sich gut auf Gespräche mit der Leitung vorzubereiten („Was 
will ich dem Chef sagen?“). 
Jeder Teilnehmer hatte die Gelegenheit sich bei einem fünfminütigen Vortrag über einen be-
liebigen Gegenstand zu üben. 
Kritisiert wird, dass es abends kein Treffen der Runde gab. Ein Kennenlernen der Werkstat-
träte der Region 3 und Zusammenhalt untereinander wären wünschenswert gewesen. 
Eine Idee ist für kommende Schulungen ein gemeinsames Abendessen festzusetzen. Wer 
daran kein Interesse hat, muss sich aktiv abmelden. 
 
Es ist aufgefallen, dass die Schulungen teilweise schlecht besucht werden, vor allem aus der 
Region 2. 
 
2024 soll es erneut eine Schulung zum Thema „Jahresabschluss“ geben. Es empfiehlt sich 
diese gemeinsam mit der Vertrauensperson zu besuchen.  
 
Zudem wird eventuell eine Schulung zum Thema „Wie präsentiere ich?“ mit zwei Regionen 
geplant.  
Zudem gibt es die Idee, dass Hr. Kunick am Werkstatträtetag einen Workshop anbietet. 
 

 
 e) Neues aus Werkstatträte Deutschland 

 
In Kassel hat eine Mitgliederversammlung von Werkstatträte Deutschland stattgefunden. Die 
Forschungsgruppe „Entgelt“ hat ihren vorläufigen Endbericht vorgestellt. Die Veröffentlichung 
des Endberichts ist im September/Oktober geplant.  
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Vom Thema Basisgeld wurde inzwischen Abstand genommen. Stattdessen steht ein Min-
destlohn mit bestimmten Schutzrechten im Mittelpunkt. Dies ist allerdings mit Vorsicht zu ge-
nießen. Ein Mindestlohn wäre nicht von Werkstätten finanzierbar. Er müsste von Steuergel-
dern getragen werden.  
Zudem gibt es die Idee der Zahlung aus einer Hand, welche über die Buchhaltungen der 
Werkstätten abgewickelt werden soll. 
Nach Veröffentlichung des Endberichtes wird das Thema weiter politisch diskutiert. Es ist zu 
erwarten das der Ausgang stark von weiteren gesellschaftlichen Ereignissen abhängt. 
 
Aus Thüringen gibt es einen Antrag zur Prüfung von Urlaubsabzug bei Streiks des ÖPNV, 
Unwetter, etc. 
Werkstatträte Deutschland hat sich bereit erklärt ein Gutachten erstellen zu lassen und 
würde eine Musterklage unterstützen. 
 
Bei Zustimmungsverfahren können sich Werkstatträte bei Bedarf vier Wochen Zeit nehmen, 
analog zum Betriebsverfassungsgesetz. Die Werkstättenmitwirkungsverordnung ist im 
Grunde aus dem Betriebsverfassungsgesetz kopiert.  
Wenn der Werkstattrat unsicher ist, kann auch eine Umfrage unter den Beschäftigten hilf-
reich sein. 
 
Der Ordner von Werkstatträte Deutschland mit Arbeitshilfen etc. wird in Kopie den Caritas 
Werkstätten St. Raphael CAB und den Westerwald-Werkstätten zugesandt. 
 

 
 f)  Sonstiges 

 
- 

 
 

TOP 5 Kontaktliste WR Region 2 
 

 Es wird darum gebeten die Kontaktliste im Mitgliederbereich der Homepage zu kontrollieren.  
Bei Änderungsbedarfen soll Lene Schmid unter aushilfe@wir-fuer-uns-alle.de kontaktiert 
werden. 
 

 
TOP 6 Neues aus den Werkstätten 
 

 Caritas Werkstatt Westerwald-Rhein-Lahn 
 

Zurzeit wird gemeinsam mit der Leitung ein Gewaltschutzkonzept erstellt. Es sind vierzehntä-
gig Treffen geplant, wovon bereits zwei stattgefunden haben.  
Im Rahmen der Erarbeitung sind auch Begehungen geplant.  
Wichtig ist, dass es verschiedene Formen der Gewalt gibt. 
Die Frauenbeauftragten sind auch mit im Boot. 

 
 

 Westerwald-Werkstätten 
 

Es gibt einen neuen Geschäftsleiter in den Westerwald-Werkstätten, wobei der alte Ge-
schäftsleiter noch bleibt. 
Am Freitag findet ein Sommerfest in den Westerwald-Werkstätten statt. 
Der Werkstattrat hat eine zweite Fortbildung zum Thema Entgelt gemacht. 
 
 

mailto:aushilfe@wir-fuer-uns-alle.de
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 Caritas Werkstätten St. Raphael CAB 
 

Der Wiederaufbau der WfbM Sinzig ist in vollem Gange. Die Fördergruppe und der Berufsbil-
dungsbereich sind bereits wieder in Sinzig. Die Tagesförderstätte wird nach den Betriebsfe-
rien wieder nach Sinzig ziehen.  
Bis Ende 2024 sind nach Plan wieder alle Arbeitsbereiche in Sinzig beheimatet.  
Für den Landkreis Ahrweiler gibt es nun auch eine neue Einrichtungsleiterin: Britta Lott.  
In diesem Jahr wird es in den Caritas Werkstätten der St. Raphael CAB kein Urlaubsgeld ge-
ben. 2022 wurden mehr als 100 Prozent ausgeschüttet.  
Die Geschäftsleitung wollte das Intervall der Lohnbewertung verlängern. Statt nach 3 Jahren 
sollte erst nach 5 Jahren die Lohnbewertung wiederholt werden. Der Werkstattrat hat dies in 
zwei Zustimmungsverfahren abgelehnt. 
 
 

 Rhein-Mosel-Werkstätten 
 

Aktuell finden in den Rhein-Mosel-Werkstätten Sanierungsarbeiten statt.  
Es wird eine Ladestation für E-Bikes und Roller mit einem Solarmodul errichtet und ein ab-
schließbarer Bereich für Zweiräder geschaffen. In der Vergangenheit gab es viele Fälle von 
Diebstahl. 
Die Bildungsfreizeiten finden wieder statt. 
 

 
 Heinrich Haus 

 
Es gab einen zweitägigen Workshop mit Hr. Kunick zum Thema „Zukunft der Werkstätten“. 
Die Vorbereitungen auf das Sommerfest am 03.09.2023 in Engers anlässlich eines Jubilä-
ums laufen. 
Am 24.07.2023 findet ein Austausch mit der Einrichtungsleitung statt. Zudem hat eine ASA 
Sitzung stattgefunden. 

 
 

 WfbM der FWS Kettig 
 

In der WfbM der FWS Kettig gibt es zwei neue Mitarbeiterinnen und zwei Neuaufnahmen im 
Berufsbildungsbereich.  
Die TAF wird unterhalb der auf Stelzen stehenden WfbM errichtet. Die TAF ist bereits seit 
einiger Zeit an die WfbM angegliedert. Dies ist aber noch nicht in den Köpfen angekommen.  
Mitarbeiter wurden wegen hohem Personalmangel zeitweise im Wechsel in den Wohnbe-
reich versetzt. 
Das Einreichen von Berichten mit Foto für die Infopost wird beworben. 
 

 
 St. Josef Werkstatt Plaidt 

 
In der St. Josef Werkstatt Plaidt wurden neue WLAN Hotspots eingerichtet.  
Es gab zwei Verrentungen, weshalb diese Stellen ausgeschrieben wurden. 
Die Werkstatträte der LAG WR RLP Region 2 berichten von der Personallage in ihren Werk-
stätten. Teilweise ist diese noch in Ordnung, teilweise gibt es aber auch Unterbesetzungen. 
 
 

 
TOP 7 Verschiedenes 
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 Es wird der Wunsch nach einem zwanglosen Treffen geäußert, das die Gelegenheit dazu 
bietet sich kennenzulernen, Vertrauen zueinander aufzubauen und die Chance auf eine bes-
sere Zusammenarbeit in der Zukunft.  
Der Vorschlag wird einstimmig angenommen.  
Am 12. oder 14.09.2023 soll ein gemeinsames Grillen stattfinden. Die konkreten Informatio-
nen werden noch bekanntgegeben. 
 

 
TOP 8 Termine 
 
 
 


