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LAG Werkstatträte Rheinland-Pfalz Protokoll: Regional-Gruppe 3 

Datum und Ort: 28.08.2023 von 10.00 Uhr bis 14.30 Uhr, Luthersaal Bad Kreuznach 

Protokollantin: Annette Hövel, Unterstützerin GsWR kreuznacher diakonie 

Anwesende Werkstätten: Zoar Werkstätten Alzey, Heidesheim und Rockenhausen, 

Lebenshilfe Werkstätten Bad Kreuznach und Worms, in.Betrieb Mainz, Werkstatt der 

Stiftung Nieder-Ramstätter Diakonie, Werkstatt der Stiftung kreuznacher diakonie 

(siehe Liste im Anhang) 

 

Tagesordnungs-Punkt 
(TOP) 

Wichtige Informationen 

Begrüßung und Eröffnung der 
Sitzung 

Herr Commichau, ein Bereichsleiter der Werkstätten der 
Stiftung kreuznacher diakonie begrüßt alle Anwesenden und 
wünscht eine gute Sitzung. 
Frau Diana Kilian und Herr Schachtschabel eröffnen dann 
das Treffen der Regional-Gruppe3 und begrüßen alle 
Anwesenden. 

Tagesordnungs-Punkt 2 
Ergänzungen zur 
Tagesordnung  

 
Unter TOP 6 Verschiedenes wird aufgenommen  

a. Teilnahme von Werkstatträten am Bewerbungs-
Verfahren von Fach-Personal 

b. Regelung für Beschäftigte der Werkstatt bei Streik im 
ÖPNV 

 

Tagesordnungs-Punkt 3 
Protokoll der letzten Sitzung 
03.05.23 

Änderungen zum Protokoll vom 03.05.2023: 
TOP 5 Schulung  
„Wie rede ich mit dem Chef“ / Herr Kunick 23./24.5. in 
Leutesdorf 

Diakonie Bad Kreuznach bietet das Thema jetzt als 
Inhouse Schulung an  

wird geändert in: 

Die Werkstätten der Stiftung kreuznacher diakonie 
veranstalten eine Inhouse Schulung, bei der dieses 
Thema auch Inhalt sein wird, neben anderen 
Themen. 

TOP 8 Zeiterfassung 

Der Ort „Worms“ wird geändert in „Wörrstadt“. 
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Tagesordnungs-Punkt Wichtige Informationen 

Tagesordnungs-Punkt 4 
Neues aus der LAG WR RLP 

a. Rückmeldung zur 
Schulung  
„Wie rede ich mit dem 
Chef“ / Herr Kunick 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
b.  Schulung 

„Landesrahmenvertrag“ 
September und 
November 2023 

 
 
 

 

 

c. - Terminhinweis 
Mitgliederversammlung 
LAG WR RLP 
19.09.2023 in der kING 
Halle Ingelheim 

d. Fachtag in den Regionen 
„Vorstellung zum 
Abschlussbericht Entgelt 
des BMAS“ 2024 

 
 
 

e. Fachtag für Werkstatträte 
am 9. Juli 2024 in der 
kING Halle, Ingelheim 

 

 
 

a. Die Schulung war sehr unterhaltsam und die Inhalte 
wurden gut vermittelt. Es wurden Tipps und Kniffe 
weitergegeben. 

Kritik:  

Die Organisation ist nicht klar genug, es gibt zum 
Beispiel keine Infos, wer teilnimmt und auch dort 
übernachtet. 
Die Jugendherberge Leutesdorf ist für die Region 3 zu 
weit entfernt. 

Rene Schachtschabel nimmt die Kritik mit in die nächste 
Vorstand-Sitzung und informiert die Geschäfts-Stelle 
darüber. 

b. Die Schulung zum Landes-Rahmen-Vertrag findet in 
der Jugendherberge Mainz statt.  
Rene Schachtschabel ist ein Referent bei der Schulung. 
Die schon vorhandenen Materialien der letzten 
Schulung werden auf der Webseite der LAG WR 
aktualisiert. 

Rene Schachtschabel organisiert die Aktualisierung der 
Materialien über die Geschäfts-Stelle. 

c. Bitte noch zur Mitglieder-Versammlung am 19.09.2023 
anmelden! 

 
 

 

d. Es werden Fachtage in den Regionen im nächsten Jahr 
stattfinden.  
Der Abschluss-Bericht liegt Werkstatträte Deutschland 
vor, ist aber noch nicht veröffentlicht.  
Das Entgelt-System in den Werkstätten soll einfacher 
und transparenter gemacht werden. 

e. Ein Fachtag für Werkstatträte soll am 9. Juli 2024 in der 
kING Halle, Ingelheim stattfinden. 
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f. Anregungen / Themen für 
den Vorstand 
 

f. Anregungen  
Zur Organisation der Regional-Treffen: 

Ausrichtende Werkstatt müsste mehr Anmelde-
Informationen aus der Kalender-Anmeldung 
bekommen: 

 Teilnehmende Werkstätten 
 Essens-Wünsche (z.B. Vegetarisch) 
 Auch Vorstands-Mitglieder müssen sich bei den 

Regional-Treffen anmelden, damit Zahl der 
Teilnehmenden stimmt 

Idee: Anmeldung doch wieder bei der ausrichtenden 
Werkstatt? 
 

Zur Kalender-Funktion: 

 Bestätigung, dass die Anmeldung im Kalender 
funktioniert hat, fehlt 

 Termine im Kalender farbig gestalten, z.B. Termine 
nur für Vorstand oder AGs in anderen Farben als 
Termine für alle Werkstatträte 

 Möglichkeit geben mehrere Personen gleichzeitig 
anzumelden, ohne jedes Mal wieder alle Daten 
eintragen zu müssen, über 
 z.B. Button „weitere Person anmelden“ 
 

Zur Passwort-Funktion: 

 Das vergebene Passwort durch die LAG ist sehr 
schwierig einzugeben 

 Es sollte eine Möglichkeit geben werden, dies 
selbstständig zu ändern 

 Es sollte die Möglichkeit geben, dass Passwort 
beim Eintragen sichtbar zu machen 

 

Rene Schachtschabel nimmt die Anmerkungen und 
Vorschläge mit in die nächste Vorstand-Sitzung und 
informiert die Geschäfts-Stelle darüber. 
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Tagesordnungs-Punkt 5.  
Neues aus den Werkstätten 
 
 

Werkstattrat Lebenshilfe Worms 
Die Auftragslage ist nicht so toll.  
Im September beginnt die neue Geschäfts-Führung. Sie 
besteht aus einer Doppel-Spitze. 
Frau Espenschied wird kaufmännische Leitung  
Frau Blievert wird Reha-Leitung. 
Beide Frauen haben schon in der Werkstatt gearbeitet. 

Werkstattrat Wörrstadt, NRD 

Der Werkstattrat ist vom Berufs-Bildungs-Bereich 
angesprochen worden zum Thema „Haus/Werkstatt-
Ordnung“ und Handy-Nutzung. 
Der Werkstattrat Wörrstadt fragt bei den anderen 
Werkstatträt*innen nach, ob es eine solche in den 
Werkstätten gibt. 

Die Handy-Nutzung ist unterschiedlich geregelt. 
In den meisten Werkstätten dürfen Handys in der Pausen-
Zeit oder bei wichtigen notwendigen Anrufen, in Absprache 
mit der Gruppen-Leitung genutzt werde. 

Haus/Werkstatt-Ordnung sind nicht allen anwesenden 
Werkstatträt*innen in ihrer Werkstatt bekannt. 

Es wurden wichtige Punkte für eine Haus / Werkstatt-
Ordnung gesammelt: 

 Regeln für das Miteinander sind wichtig 
Aber: die Regeln müssen nachvollziehbar und 
kontrollierbar sein. Ein „Regel-Bruch“ muss 
Konsequenzen haben, sonst sind Regeln unnötig. 

 Eine Haus/Werkstatt-Ordnung gilt für ALLE in der 
Werkstatt 

 Werkstatträte müssen an der Erstellung beteiligt sein 
 
Werkstattrat in.Betrieb 

Dem Werkstattrat steht ein Dienst-Handy und ein iPad zur 
Verfügung. 
Die Werkstatträt*innen und Vertrauenspersonen nutzen das 
Programm stashcat.  
Das ist ein Messenger ähnlich wie WhatsApp, nur sicherer. 

Die Haus-Ordnung wurde vor kurzem überarbeitet. Diese ist 
jedoch nicht als Vorlage für andere Werkstätten geeignet. 
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Werkstattrat Lebenshilfe Bad Kreuznach 

Es gibt einen neuen Geschäfts-Führer. 
 

Werkstattrat Zoar Alzey 

Die Werkstatt-Leiterin geht im April 2024 in Rente. Es wird 
eine Nachfolger*in gesucht. 
Die Werkstatt feiert 40-jähriges Bestehen. 
Es gibt einen Neubau an der Werkstatt. 
 

Werkstattrat Zoar Heidesheim 

Aufgrund der hohen Temperaturen gibt es eine große 
Belastung durch Hitze in den Arbeits-Gruppen. 

Es gibt Überlegungen, wie dies verhindert werden kann. 

Werkstattrat kreuznacher diakonie 

Der Gesamt-Werkstattrat sammelt gerade Unterschriften für 
folgende Petition: 

 Petition 154313 

Hilfe für Menschen mit Behinderung - Vorübergehende 
Finanzierung der Grundbeträge in Werkstätten für 
Menschen mit Behinderung aus öffentlichen Mitteln 

Die Petition wurde noch während des Treffens durch 
Annette Hövel an alle Werkstatträte der Regional-Gruppe 3 
und die Geschäfts-Stelle verteilt. 

Tagesordnungs-Punkt 6  
Verschiedenes 

a. Teilnahme von 
Werkstatträten am 
Bewerbungs-Verfahren 
von Fach-Personal 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Zu a. 

Werkstatträt*innen aller Zoar Werkstätten nehmen 
regelmäßig an Bewerbungs-Gesprächen teil. Dies steht im 
Zoar Aktions-Plan. 

Sie bekommen im Vorfeld Unterlagen zu den Bewerbern 
und beteiligen sich aktiv am Gespräch. 

Nach dem Bewerbungs-Gespräch gibt es eine 
Auswertungs-Runde in der die Meinung des Werkstattrates 
gehört wird. 

Die Werkstatträte finden die Beteiligung gut und fühlen sich 
nicht überfordert damit. 

Werkstatträte sind damit auf Augenhöhe auch mit der 
Mitarbeitenden-Vertretung (MAV). 
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b. Regelung für 
Beschäftigte der 
Werkstatt bei Streik im 
ÖPNV 

 

Vereinbarung im Zoar-Aktions-Plan: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

In der Diskussion gibt es unterschiedliche Auffassung über 
eine Teilnahme von Werkstatträt*innen am Bewerbungs-
Gesprächen. 

Die LAG WR Nordrhein-Westfalen hat eine 
Empfehlung/Leitfaden für die Teilnahme an Bewerbungs-
Gesprächen erstellt. 

Link zum Leitfaden 

 Teilnahme vom Werkstatt-Rat bei Bewerbungs-Gesprächen 
vom Fach-Personal – Werkstattrat (nrw-werkstattraete.de) 

Absprache: 

Die Werkstatträt*innen sollen überlegen, ob sie an 
Bewerbungs-Gesprächen teilnehmen möchten und in ihrer 
Werkstatt klären , ob eine Teilnahme möglich ist. 

Es gibt in der Mitwirkungs-Verordnung keine vereinbarten 
Rechte dazu. 

Erst wenn viele Werkstatträt*innen teilnehmen wollen und 
die Werkstätten dies verhindern, könnte die LAG WR tätig 
werden. 

 

Zu b.  

Werkstatträte Deutschland haben sich zu diesem Thema an 
das Bundesministerium für Arbeit gewandt. 

Die Mail-Antwort wurde von Martin Schult als Anlage an 
dieses Protokoll verschickt. 
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Tagesordnungs-Punkt 7  
Termine 

Das nächste Treffen der Regional-Gruppe 3 wird am 
14.11.2023 stattfinden. 

Ein Ort wird noch gesucht.  
Ronny Grube erkundigt sich, ob die Cafeteria in der 
Werkstatt Zoar Heidesheim frei ist. 
Ansonsten würde in.Betrieb einen Raum organisieren. 
 
Weitere Termine für das Jahr 2024 können noch nicht 
ausgemacht werden. 
Dies soll im November gemacht werden, damit alle 
Werkstatträt*innen gut planen können. 
Es muss geklärt werden, ob die Treffen der Regional-
Gruppen 3 oder 4 mal im Jahr stattfinden sollen/müssen. 
Die digitalen Stamm-Tische sind auch „Treffen“. 
Dies soll in der Geschäfts-Ordnung der Regional-Gruppen 
geklärt werden. 
 

Tagesordnungs-Punkte für das nächste Treffen : 

Überarbeitung der Geschäfts-Ordnung. 
Diana Kilian und Rene Schachtschabel nehmen den Punkt 
mit auf. 
 
Termine 2024 

 
  

 


